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I. UMUMIY HOLATLAR

1.1.Ushbu Nizom hujjatlari asosida ishlab chiqilgan va «Toshkent shahar dori-darmon» (keyingi o'rinlarda - Aktsiyadorlik jamiyati)aksiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashining maqomi, vakolat doirasi va faoliyatini tashkil etish tartibi, uning a'zolarini saylash (tayinlash), shuningdek ularning huquq va majburiyatlarini belgilaydi.

1.2.Kuzatuv kengashi aksiyadorlik jamiyati faoliyatiga umumiy rahbarlikni amalga oshiradi, qonun va aktsiyadorlik jamiyati Ustavi bilan aktsiyadorlarning umumiy yig'ilishi vakolat doirasiga kiritilgan masalalarni hal etish bundan mustasno.

1.3.Kuzatuv kengashi a'zolari o'rtasida vazifalarni taqsimlash Kuzatuv kengashi har bir a'zosi uchun maxsus Kuzatuv kengashi raisi tomonidan amalga oshiriladi. Kuzatuv kengashi har bir a'zosi uchun haq miqdori faoliyatning samaradorligi bilan aniqlanadi. 

I.4.Nizom qonunchilikka va jamiyat ustaviga muvofiq ishlab chiqildi
II. KUZATUV KENGASHINING VAKOLAT DOIRASI

2.1.Kuzatuv kengashining vakolat doirasiga quyidagilar kiradi: 
· jamiyatninning rivojlanish strategiyasiga erishish uchun qabul qilingan chora-tadbirlar to'g'risida jamiyat ijro etuvchi organining hisobotini muntazam ravishda tinglash bilan jamiyatning ustuvor yo’nalishlarini  belgilash;

· Qonun tomonidan talabdan tashqari jamiyat aksiyadorlarining yillik va navbatdan tashqari umumiy yig’ilishlarini chaqirish;

· Aksiyadorlar umumiy yig'ilishi kun tartibiga tayyorlash;

· Aksiyadorlar umumiy yig'ilishi joyi, sanasi va vaqtini belgilash;

· Aksiyadorlar umumiy yig’ilishi o’tkazilishi uchun jamiyat aksiyadorlarining reestrini shaklantirish sanasini belgilash;

· Aksiyadorlar umumiy yig’ilishi qarorlaridagi jamiyat nizomning a) va 10.6 bandlariga ko’rsatilgan savollarni kiritish:
· Mol-mulkning bozor qiymatini belgilashni tashkil etish:
· Jamiyatning qo’shimcha aksyalarni kiritish bilan ustav kapitalini ko'paytirish, shuningdek jamiyat ustaviga jamiyatning ustav kapitalini ko'paytirish hamda jamiyatning e'lon qilingan aktsiyalari sonini kamaytirish bilan bog'liq o'zgartish va qo'shimchalar kiritish to'g'risidagi qaror qabul qilish;

· Qimmatli qog'ozlar berish risolasi va qarorini tasdiqlash;
· Ilgari ro'yxatdan o'tkazilgan qimmatli qog'ozlarga  o'zgartish va qo'shimchalar kiritish to'g'risida qaror qabul;

· Auditorlik tekshiruvini o'tkazish to'g'risida, auditorlik tashkilotini va uning xizmatlariga 

    to'lanadigan haqning eng ko'p miqdorini belgilash haqida qaror qabul qilish;
· Qonun hujjatlarida belgilangan tartibda aktsiyalarni joylashtirish (qimmatli qog'ozlarning birja bozoriga va uyushgan birjadan tashqari bozoriga chiqarish) narxini belgilash;

· Aktsiyadorlik jamiyatining yillik biznes-rejasini tasdiqlash. Bunda aktsiyadorlik jamiyatining 

kelgusi yilga mo'ljallangan biznes-rejasi aktsiyadorlik jamiyati kuzatuv kengashi majlisida 

joriy yilning 1 dekabridan kechiktirmay tasdiqlanishi lozim;

· Aktsiyadorlik jamiyati tomonidan korporativ obligatsiyalar, shu jumladan aktsiyalarga ayirboshlanadigan obligatsiyalar chiqarish to'g'risida qaror qabul qilish;

· Qimmatli qog'ozlarning hosilalarini chiqarish to'g'risida qaror qabul qilish; 
· Aktsiyadorlik jamiyatining korporativ obligatsiyalarini qaytarib sotib olish to'g'risida qaror 

qabul qilish;

· Ijroiya organ (Boshqaruv)ga to'lanadigan haq va kompensatsiyalarning miqdorlarini belgilash; 
· Ichki audit hizmatini tashkil etish, uning xodimlarini tayinlash, shuningdek har chorakda 

uning hisobotlarini eshitib borish;
Yuridik shaxslar bilan olib borilgan operatsiyalar, shu jumladan, ichki nazorat, ustav kapitalining 50% dan ortiq jamoatchilik tomonidan o'tkaziladigan amalga oshirish uchun ichki audit xizmati vakolatlarini kengaytirish; 
· Aktsiyadorlik jamiyatining taftish komissiyasi a'zolariga to'lanadigan haq va 

kompensatsiyalarning miqdorlari yuzasidan tavsiyalar berish;

· aktsiyadorlik jamiyati Boshqaruvining faoliyatiga dahldor har kanday hujjatlardan erkin foydalanish va aktsiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashi zimmasiga yuklatilgan vazifalarni bajarish uchun bu hujjatlarni Boshqaruvdan olish. Aktsiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashi va uning a'zolari olingan hujjatlardan faqat xizmat maqsadlarida foydalanishi mumkin;

· Dividend miqdori, uni to'lash shakli va tartibi yuzasidan tavsiyalar berish;
· Aksiyadorlik jamiyati Boshqaruvining faoliyatiga dahldor har qanday hujjatlardan erkin foydalanish va aksiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashi zimmasiga yuklatilgan vazifalarni bajarish uchun bu hujjatlarni Boshqaruvdan olish. Aktsiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashi va uning a'zolari olingan

hujjatlardan faqat xizmat maqsadlarida foydalanishi mumkin; Aksiyadorlik jamiyatining zaxira va boshqa fondlaridan (dividend to'lash fondi bundan mustasno) foydalanish;
· Aksiyadorlik jamiyatining filiallarini tashkil etish va vakolatxonalarini ochish;

· Qonunda nazarda tutilgan hollarda affilangan shaxslar bilan tuzilgan bitimlar bo'yicha qarorlar qabul qilish; 
· Aksiyadorlik jamiyatining sho''ba va tobe xo'jalik jamiyatlarini tashkil etish;
· Xizmat ko’rsatish (qabul) va xayriya (homiysi) qarori yoki faqat aksiyadorlar umumiy yig’ilishi va qonunchilikda o’rnatilgan holda beg’araz yordam berish bilan ta'minlash shartlari tartibini belgilash;
· Aktsiyadorlik jamiyatining tijorat va notijorat tashkilotlardagi ishtiroki bilan bog'liq bitimlarni Qonun hujjatlarida belgilangan tartibda tuzish; 

· Aktsiyadorlarning umumiy yig'ilishida bitimlarni aniqlash buyicha korxonaning joriy xo'jalik faoliyatiga tegishli bo'lishi uchun  ijro organi tomonidan mustaqil ravishda affilangan shaxslar bilan bitimlar va yirik bitimlar tuzilganligini ko'rilishini ta'minlash;
· Aksiyadorlar umumiy yig'ilishi va aktsiyadorlar hamda jamiyatning ichki nazorat (Taftish komissiyasi va ichki audit xizmati) bilan Kuzatuv kengashi, o'zaro tartibini ishlab chiqish va tasdiqlash;
· Aksiyadorlar umumiy yig'ilishida jamiyatning rivojlantirishning uzoq muddatli 5 yil davomidagi strategiyasini ishlab chiqish va tasdiqlash;
· Aksiyadorlar umumiy yig'ilishi qarori bilan xar yili biznes jarayonlarning va mustaqil professional korxonalardan maslaxatchilarni jalb qilish bilan jamiyatni rivojlantirish proektlarini tahlil qilish;
· Jamiyatning har bir qabul qilingan rivojlantirish rejalari maqasadlarga erishish monitoringini beradigan uzun zarur miqdor va sifat mezonlarini tatbiq etish;  

· Jamiyatda korporativ boshqaruv tizimini baholash  uchun u mustaqil tashkilot jalb qilish tavsiya etiladi;
· Kuzatuv kengashi yig’ilish o’tkazish tartibini ovoz berish yo'li bilan, shuningdek videokonferensiya orqali amalga oshirishi mumkin;
· Ruxsat etilgan audio-video va aksiyadorlar umumiy yig’ilishlariining to’g’ridan to’gri internet setidagi efirlari aksiyadorlarning umumiy yig'ilishi raisi vakolatiga ajratish;
2.2. 
Jamiyat kuzatuv kengashining vakolat doirasiga qonun xujjatlari va Jamiyat ustaviga 

muvofiq boshqa masalalarni hal etish ham kiritilishi mumkin.
2.3. Jamiyat Kuzatuv Kengashi tegishli masalalar bo'yicha qo'mitalar (ishchi guruhlari) tashkil etish huquqiga ega, mojarolarni aniqlash va hal qilish, shu jumladan, kuzatuv kengashi a'zolari orasidan, AJ xodimlari va ekspertlarni jalb qilish yuli bilan (mutaxassislar bu, o'qituvchilari oliy ta'lim muassasalari va boshqa ixtisoslashgan).

2.4. Kuzatuv kengashi rivojlantirish bo'yicha ishlarning muvofiqlashtirilishini ta'minlashi 

qonun talablarga binoan jamiyat tashkiliy tuzilmasiga muvofiqligini muntazam baholash va amalga oshirish lozim;
2.5. Jamiyat Kuzatuv kengashining qaroriga ko'ra jamuaytning korporativ boshqaruv tizimini mustaqil baholash bir  yilda kamida bir marta o'tkaziladi. Korporativ boshqaruv tizimini baholash uchun mustaqil organ tanlash Kuzatuv kengashi qarori bilan raqobat asoslangan holda amalga oshiriladi;

2.6. Jamiyat kuzatuv kengashining vakolat doirasiga kiritilgan masalalar hal qilish uchun Jamiyatning ijroiya organiga o'tkazilishi mumkin emas.

III. KUZATUV KENGASHI A'ZOLARINI SAYLASH, TAYINLASH

VA VAKOLATINI MUDDATIDAN ILGARI TUGATISH
3.1.  Aktsiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashining a'zolari Qonunda va aktsiyadorlik jamiyati 

Ustavida nazarda tutilgan tartibda aktsiyadorlarning umumiy yig'ilishi tomonidan bir yil 

muddatga saylanadi.

3.2.
Jamiyat kuzatuv kengashining  tarkibiy soni  7 kishini tashkil etadi.

3.3.
Kuzatuv kengashi tarkibiga saylangan shaxslar cheklanmagan tarzda qayta saylanishi mumkin.

3.4.
Jamiyat Bosh direktori  jamiyatining Kuzatuv kengashiga saylanishi mumkin emas.

3.5.
Ayni shu aksiyadorlik jamiyatida mehnat shartnomasi (kontrakt) bo'yicha ishlayotgan shaxslar aktsiyadorlik jamiyatining Kuzatuv kengashi a'zosi bo'lishi mumkin emas.

3.6.
Kuzatuv kengashi tarkibiga saylanayotgan shaxsga talablar jmiyat ustavi yoki aksiyadorlar umumiy yig’ilishining tasdiqlangan qarori bilan o’rnatiladi;
3.7.  Kuzatuv kengashi tarkibiga quyidagi talablarga javob beradigan nomzodlar saylanishi mumkin:
·  Oily ta’limni mavjudligi;

· Korporativ boshqaruv ilmiy - ta'lim markazi (qonun tomonidan talab sifatida bundan mustasno) tomonidan berilgan Korporativ boshqaruvni malakasini oshirganlik attestasiya mavjudligi;

3.8.   Jamiyatning kuzatuv kengashi a'zolari saylovi kumulyativ ovoz berish orqali amalga oshiriladi;

3.9.   
Kumulyativ ovoz berishda har bir aktsiyadorga tegishli ovozlar soni Jamiyatning  kuzatuv kengashiga saylanishi lozim bo'lgan shaxslar soniga ko'paytiriladi va aktsiyador shu tariqa olingan ovozlarni bitta nomzodga to'liq berishga yoki ikki va undan ortiq nomzodlar o'rtasida taqsimlashga haqli;

3.10.  Eng ko'p ovoz to'plagan nomzodlar Jamiyat kuzatuv kengashining tarkibiga saylangan 

deb hisoblanadi;
3.11.  Kuzatuv kengashiga saylangan shaxsning vakolatlarini muddatidan ilgari tugatish aktsiyadorlar umumiy yig'ilishi qaroriga ko'ra amalga oshiriladi. Bu holda,  Kuzatuv kengashi majlislarida Kuzatuv kengashi a'zosi vazifalarini bajarishni davom ettirish mumkin emasligi haqida aytgan Kuzatuv kengashi a'zosi, aksiyadorlarining navbatdan tashqari umumiy yig'ilishi chaqirilishidan oldin ishtirok etmaydi. Kuzatuv kengashi tomonidan qaror qabul qilish,  qonunchilikka muvofiq belgilanadi;

3.12.  Kuzatuv kengashi tarkibiga saylangunicha bo’lgan masala shu yig’ilishning o’zida ya’ni Kuzatuv kengashiga saylangan shaxsning vakolatlarini muddatidan ilgari tugatish yig’ilishida ko’rib chiqiladi;
IV. KUZATUV KENGASHINING RAISI

4.1. 
Aktsiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashining raisi Kuzatuv kengashi a'zolarining umumiy soniga nisbatan ko'pchilik ovoz bilan, ushbu Kengash tarkibidan Kuzatuv kengashi a'zolari tomonidan saylanadi.

4.2. 
Aktsiyadorlik jamiyatining Kuzatuv kengashi o'z raisini Kuzatuv kengashi a'zolarining umumiy soniga nisbatan ko'pchilik ovoz bilan qayta saylashga haqli.

4.3.
Aksiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashining raisi uning ishini tashkil etadi, Kuzatuv kengashi majlislarini chaqiradi va ularda raislik qiladi, majlislarda bayonnoma yuritilishini tashkil etadi, aksiyadorlarning umumiy yig'ilishida raislik qiladi.

4.4.
Aktsiyadorlik jamiyati Kuzatuv kengashining raisi bo'lmagan taqdirda uning vazifasini Kuzatuv kengashining a'zolaridan biri amalga oshiradi.

V. KUZATUV KENGASHINING MAJLISLARI 

5.1.  Jamiyat kuzatuv kengashining majlisi kuzatuv kengashining raisi tomonidan uning o'z 

tashabbusiga ko'ra, Jamiyat kuzatuv kengashining a'zosi talabiga ko'ra, taftish komissiyasi, 

Jamiyat Bosh direktorining, Jamiyatning 1%dan kam bo'lmagan aktsiyadorlarning talabiga ko'ra 

va ichki audit xizmati boshlig'ining talabiga ko'ra chaqiriladi.

Kuzatuv kengashi yig'ilishi kamida bir chorakda bir marta jamiyat Kuzatuv kengashining raisi tomonidan chaqiriladi.

5.2.  Jamiyat kuzatuv kengashining majlisini o'tkazish uchun kvorum Jamiyat kuzatuv kengashiga 

saylangan a'zolarning yetmish besh foizidan kam bo'lmasligi kerak.

5.3.   Jamiyat kuzatuv kengashi a'zolarining soni Jamiyat ustavida nazarda tutilgan miqdorning yetmish besh foizidan kam bo'lgan taqdirda, Jamiyat kuzatuv kengashining yangi tarkibini saylash uchun aktsiyadorlarning navbatdan tashqari umumiy yig'ilishini chaqirishi shart. Kuzatuv kengashining qolgan a'zolari aktsiyadorlarning bunday navbatdan tashqari umumiy yig'ilishini chaqirish to'g'risida qaror qabul qilishga, shuningdek Jamiyat Bosh direktoriningvakolatlari muddatidan ilgari tugatilgan taqdirda, uning vazifasini vaqtincha bajaruvchini tayinlashga haqlidir.

5.4.  Jamiyat kuzatuv kengashi tomonidan qabul qilingan qarorlar davlat vakili ishtirokisiz, shuningdek, cheklov qo’yishlishi ijro etilishi mumkin emas.

5.5.   Jamiyat kuzatuv kengashining majlisida qarorlar majlisda hozir bo'lganlarning ko'pchilik ovozi bilan qabul qilinadi, agar O'zbekiston Respublikasining “Aktsiyadorlik jamiyatlari va aktsiyadorlarning huquqlarini himoya qilish to'g'risida”gi qonuni va Jamiyat ustavida o'zgacha qoida nazarda tutilmagan bo'lsa. Jamiyat kuzatuv kengashining majlisida masalalar hal etilayotganda kuzatuv kengashining har bir a'zosi bitta ovozga ega bo'ladi.
Jamiyat kuzatuv kengashining raisi kuzatuv kengash a'zolarining ovozi teng bo'lgan hollarda hal qiluvchi ovozga ega.

4.4. va 4.7. bandlarida ko'rsatilgan masalalar bo'yicha shuningdek Jamiyat  ustavi 11.2. bandning kichik h) va f) bandlarida bir ovozdan Jamiyatning Kuzatuv kengashi tomonidan qabul qilinadi.
5.6.  Jamiyat kuzatuv kengashining bir a'zosi o'z ovozini kuzatuv kengashining boshqa a'zosiga yoki 

uchinchi shaxsga berishiga yo'l qo'yilmaydi.

5.7.
Jamiyat kuzatuv kengashining majlisida bayonnoma yuritiladi. Kuzatuv kengashining majlis 

bayonnomasi kotib tomonidan yuritiladi. 

5.8.   Kuzatuv kengashi majlisining bayonnomasi majlis o'tkazilganidan so'ng o'n kundan kechiktirmay 

tuziladi.

5.9.  Majlis bayonnomasida quyidagilar ko'rsatiladi:

· majlis o'tkazilgan sana, vaqt va joy;

· majlisda hozir bo'lgan shaxslar;

· majlisning kun tartibi;

· ovoz berishga qo'yilgan masalalar, ular yuzasidan o'tkazilgan ovoz berish yakunlari;

· qabul qilingan qarorlar.

5.10.   Jamiyat kuzatuv kengashi majlisining bayonnomasi majlisda ishtirok etayotgan Jamiyat kuzatuv 

kengashi a'zolari tomonidan imzolanadi, ular majlis bayonnomasi to'g'ri rasmiylashtirilishi  uchun javobgar bo'ladi.

5.11.   Jamiyat kuzatuv kengashi majlisining bayonnomasi imzolangan kuni Jamiyatning ijroiya organiga ijro etish uchun topshiriladi. Kuzatuv kengashi aktsiyadorlarning umumiy yig'ilishini chaqirish to'g'risida qaror qabul qilgan taqdirda mazkur qaror haqidagi axborot Jamiyatning ijroiya organiga kuzatuv kengashining majlisi o'tkaziladigan kuni topshiriladi.
5.12.  Jamiyat kuzatuv kengashining qarorlari sirtdan ovoz berish yo'li bilan (so'rov yo'li bilan) Jamiyat kuzatuv kengashining barcha a'zolari tomonidan bir ovozdan qabul qilinishi mumkin. So'rov yo'li bilan o'tkaziladigan yig'ilishlar mazkur Nizomga ilova qilingan byulletenni yuborish orqali amalga oshiriladi. Byulleten Jamiyat kuzatuv kengashi a'zosi tomonidan shaxsan to'ldirilib, imzolanadi.

VI. KUZATUV KENGASHI A'ZOLARINING HUQUQ VA MAJBURIYATLARI
6.1.  Kuzatuv kengashining a'zolari quyidagi huquqlarga ega:

· kuzatuv kengashining majlislarida shaxsan ishtirok etish, majlisda muhokama etilayotgan 

masala bo'yicha reglamentga ko'ra ajratilgan vaqt doirasida so'zga chiqish;
· kuzatuv kengashi qaroriga ko'ra muayyan davr uchun Jamiyatning faoliyati, uni 

rivojlantirish rejalari to'g'risidagi ma'lumotlar olish;

· qonunchilikda va Jamiyatning ichki hujjatlarida o'rnatilgan tartibda o'z 

vazifalarini bajarib turgan davr uchun mukofot va (yoki) kuzatuv kengashining 

a'zosi vazifasini bajarish bilan bog'liq xarajatlarni olish. Kuzatuv kengashi 

a'zolariga haq miqdori aksiyadorlar umumiy yig'ilishi belgilaydi. Haq miqdori korporativ 

boshqaruv tizimini mustaqil baholash  va jamiyatning moliyaviy faoliyati natijalariga 

bog'liq;

· Jamiyat Kuzatuv kengashi yoki aktsiyadorlar umumiy yig'ilishi tomonidan (tasdiqlangan) tomonidan tasdiqlangan, mahalliy dalolatnomalar bilan belgilangan  boshqa huquq va majburiyatlar;
6.2.
Kuzatuv kengashi a'zolari quyidagi majburiyatlarga ega: 

· Jamiyat bilan bitim tuzishda affillangan ekanligi to'g'risida tuzilishi kutilayotgan bitim haqidagi ma'lumotlarni, shu jumladan bitimda ishtirok etayotgan shaxslar, bitim predmeti to'g'risidagi ma'lumotlarni, tegishli shartnomaning muhim  shartlarini batafsil ko'rsatgan holda yozma bildirish yuborish orqali Jamiyatni xabardor etishi;o'z majburiyatlarini o'z vaqtida va halol bajarish;

· o'zining lavozim majburiyatlarini halol, shuningdek Jamiyat manfaatlari yo'lida u eng yaxshi deb hisoblaydigan usul bilan amalga oshirish;

6.3.   Kuzatuv kengashi a'zolari Jamiyat imkoniyatlaridan (mulkiy va nomulkiy huquqlar,  xo'jalik faoliyati sohasidagi imkoniyatlar, Jamiyatning faoliyati va rejalari to'g'risidagi axborotlar) shaxsiy boylik orttirish maqsadida foydalanish huquqiga ega emas.

VII. KUZATUV KENGASHI A'ZOLARINING JAVOBGARLIGI

7.1. Jamiyat kuzatuv kengashining a'zolari o'z huquqlarini amalga oshirishda va o'z majburiyatlarini bajarishda Jamiyatning manfaatlarini ko'zlab ish tutishi hamda qonun xujjatlarida va Jamiyat ustavida belgilangan tartibda javobgar bo'lishi lozim.

7.2. Agar bir nechta shaxs javobgar bo'lsa, ularning Jamiyat oldidagi javobgarligi solidar javobgarlik bo'ladi.

7.3. Jamiyatga zarar yetkazilishiga sabab bo'lgan qarorga ovoz berishda ishtirok etmagan yoki ushbu qarorga qarshi ovoz bergan Jamiyat kuzatuv kengashi a'zolari javobgar bo'lmaydi.

7.4. Jamiyat yoki u joylashtirgan aktsiyalarning hammasi bo'lib kamida bir foiziga egalik qiluvchi aktsiyador (aktsiyadorlar) Jamiyatga yetkazilgan zararlarning o'rnini qoplash to'g'risidagi da'vo bilan kuzatuv kengashining a'zosi ustidan sudga murojaat qilishga haqli.
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